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ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DEL PLE DE L'AJUNTAMENT DE DATA 24
DE FEBRER DE 2020

A la Casa Consistorial de Banyoles, essent les 19:15 del vespre del dia 24 de
febrero de 2020, es reuneix el Ple, en Sessidé Ordinaria sota la Presidéncia de I'Il-Im.
Sr. Alcalde, Miquel Noguer Planas, i amb l'assisténcia dels Tinents d’Alcalde Srs.,
Jordi Congost Genis, Ester Busquets Fernandez, Miquel Cuenca Vallmajo, Lluis
Costabella Portella i Anna Maria Tarafa Guell i dels Regidors Srs. Albert Tubert
Yani, Claudia Massé Fontas, Gemma Feixas Mir, Jaume Butinya Sitja, Nuria
Martinez Bosch, David Carvajal Carbonell, Albert Masdevall Palomo, Non Casadevall
Sala, Jana Soteras Melguizo.

Excusa la seva assisténcia:

Meritxell Satorras Catala
Joaquim Callis Fernandez.

Hi assisteix, el sotasignant Secretari de la Corporacid, Sr. Norbert Bes Ginesta. Hi
és present la Interventora Municipal, Sra. Anna Puig Puigcorbé.

L’'Alcalde - President, obre l'acte public i es donen a coneixer els assumptes
inclosos a l'ordre del dia i aquells que el Ple acordi tractar per declarar-se
d’urgéncia, i recauen sobre aquests els acords que a continuacio es relacionen:

Intervencid de la Presidéncia.
https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=64.0&endsAt=86.0

1.0.- PRESIDENCIA
1.1.- Aprovacio de I'Acta anterior: 27 de gener de 2020.-

S’aprova per unanimitat.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=65.0
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1.2.- Donar compte de les resolucions adoptades per I'Alcaldia del dia 17
de gener de 2020 al dia 14 de febrer de 2020.-

Es déna compte al Ple de la Corporacié que |I’Alcaldia ha emés les Resolucions que
corresponen del nim. 2020.154 de 17 de gener de 2020, al nim. 2020.890, de 14
de febrer de 2020, accessibles des de la Carpeta del Regidor en format digital.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=95.0&endsAt=105.0

El Ple, es dona per assabentat.
1.3.- Donar compte de I'Informe de Morositat, corresponent al 4T 2019.-

Vista la Llei 15/2010 de 5 de juliol, de modificacié6 de la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, per la que s’estableixen mesures de lluita contra morositat en les
operacions comercials.

De conformitat amb I'article quart "Morositat de les Administracions Publiques de
la llei 15/2010 a dalt esmentada, el Tresorer Municipal ha de donar compte del
seglient informe :

1.- Informe trimestral sobre el compliment dels terminis previstos per la Llei per al
pagament de les obligacions reconegudes de cada Entitat Local.

Donar compte de l'informe de morositat, corresponent al 4t trimestre de 2019,
emes pel Tresorer Municipal, d’acord amb la Llei 15/2010, de 5 de juliol, sobre les
mesures de lluita contra la morositat.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=105.0&endsAt=122.0

El Ple, es dona per assabentat.

1.4.- Donar compte del nombre de llocs de treball reservats a personal
eventual per I'exercici 2020.-

Atés que l'article 104.bis 5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases
de régim local, en la modificacié feta per Llei 27/2013, de 27 de desembre de
Racionalitzacid i sostenibilitat de I’Administracié local disposa que les Corporacions
locals publicaran semestralment en la seva seu electronica i en el Butlleti Oficial de
la Provincia el nombre de places reservades personal eventual.
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Atés que el punt 6& del mateix article disposa que el president de I’Entitat local
n'informara al Ple amb caracter trimestral.

Vist que el Ple de la Corporacio en sessio ordinaria de data 2 de desembre de 2019,
va aprovar inicialment la plantilla de personal de I'exercici 2020, amb dos places
reservades a personal eventual.

Atés que en sessid plenaria extraordinaria de data 7 de gener de 2020 es va
aprovar definitivament.

Vista la publicacié a la Seu electronica de I’Ajuntament de Banyoles, i I'Ultima
publicacié al Butlleti Oficial de la provincia de Girona, nim.108 de 13 de gener de
2020.

Vist que cal donar compliment a l'article 104.bis. 6 de la Llei 7/1985 de la LBRL

Per tot I’ exposat, aquesta comissié informativa, al Ple de la Corporacio:

Donar compte, d’'acord amb l'article 104.bis.6 de la Llei 7/1985, Reguladora de les
Bases de Régim Local, que el nombre de places reservades a personal eventual per
|’exercici 2020 és de dues, una amb el nom de “Coordinador de Patrimoni Cultural” i
I'altra amb el nom d’ “Adjunt Alcaldia” ( no ocupat ) amb adscripcié als Serveis
Generals de la Corporacio.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=123.0

El Ple, es dona per assabentat.

1.5.- Donar compte del decret de delegaci6 de la potestat sancionadora per
infraccions a la normativa de transit viari.-

"Atés que el Ple de I’Ajuntament de Banyoles de data 2/12/2019, va delegar a la

Diputacié de Girona, les funcions de la gestio i recaptacié voluntaria i executiva dels
expedients sancionadors per infraccions a la normativa de transit, circulacié de
vehicles a motor i seguretat viaria, funcions que exerceix mitjancant el seu
Organisme autonom XALOC, de conformitat amb el que disposa [l'article 7 del
TRLRHL i I'article 106.3 de la LBRL.

Atés que la delegacié a la Diputacio de Girona de la gestio dels expedients
sancionadors consisteix en la realitzacio d’actuacions merament técnigues, sense
qgue puguin afectar aquestes a l’exercici propi de la competéncia, atés que la
potestat sancionadora radica en [’0rgan titular de la competéncia, I’Alcaldia-
Presidéncia de I’Ajuntament de Banyoles.
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Atés que el fet de que Iimpuls d’actuacions materials i técniques les ostenti una
administracié i una altra mantingui la potestat sancionadora, provoca dilacions en la
tramitacio dels expedients com ara, el temps que transcorre entre l'emissié de
l'acte administratiu a signar i la seva signatura per part de l’0rgan competent.
Tanmateix, existeixen dificultats administratives derivades de les diferents
aplicacions informatiques entre ambdues administracions.

Atés que el volum d‘al-legacions i/o recursos existents interposats contra els
expedients sancionadors comporta, en ser administracions ubicades en el territori
en llocs diferents, i malgrat la tecnologia informatica ajuda al tractament telematic
de les resolucions per a la signatura d’aquestes, una gestié poc eficient tenint en
compte que els terminis del procediment sancionador sén molt curts.

Atés que la delegacid de la potestat sancionadora i la seva revisi6 en via
administrativa, per part dels organs competents, redundaria en un procediment en
que tots els actes serien realitzats per l’entitat delegada ajudant considerablement
a escurcar en benefici de la gestid i els terminis del procediment sancionador amb
motiu de la signatura de I'organ competent.

Atés que la delegacid evitaria, en molts casos, la prescripcié de 'accié per sancionar
i la caducitat de 'expedient.

Atés |’exposat, es considera convenient formalitzar la delegaciéo de la potestat
sancionadora i la de revisio en matéria administrativa dels expedients sancionadors
per infraccions a la normativa de transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat
viaria als corresponents organs de XALOC.

Vist el que disposa I’ article 7 del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals, que autoritza la delegacié a favor de la CCAA, o d’altres Entitats Locals on
estiguin integrades, de les facultats de gestio, liquidacio, inspeccio i recaptacio dels
tributs propis i d‘altres ingressos de dret public, complementant o ampliant el que
disposa l'article 106 de la Llei Reguladora de les Bases de Régim Local.

Vist l'informe juridic obrant a I’ expedient X2019007713.

D’acord amb les competéncies que li atorga I'article 53.1 del DL 2/2003, de 28
d‘abril, pel qual s‘aprova el text refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, aquesta Alcaldia-Presidencia.

DECRETA

Primer.- DELEGAR la potestat sancionadora per infraccions a la normativa de transit
viari en el municipi de Banyoles a la GERENCIA de XALOC, i DELEGAR la revisié dels
actes administratius emesos per aquesta, a la PRESIDENCIA delegada de XALOC, a
partir de I'G de mar¢ de 2020; ambdues delegacions quedaran vinculades, quant a
la seva durada i vigéncia, al conveni de delegacié de la gestio i recaptacio dels
expedients sancionadors per infraccions a la normativa de transit, circulaciéo de
vehicles a motor i seguretat viaria.
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Segon,. L’Alcaldia es reserva expressament la facultat d‘avocar en qualsevol
moment la competéncia sobre qualsevol assumpte/expedient sancionador que
consideri oportu objecte d’aquesta delegacio.

Tercer.- Donar compte d’aquest decret, relatiu a les delegacions conferides, al Ple
de la Corporacio.

Quart.- Notificar aguest decret a XALOC, per tal de formalitzar I'acceptacio de les
delegacions conferides de forma expressa, les quals s’hauran de publicar al
corresponent butlleti oficial.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=146.0

El Ple, es dona per assabentat.

2.0.- COMISSIO INFORMATIVA DE SERVEIS GENERALS

2.1.- Cartipas Municipal. Modificacié de la relacié de llocs de treball 2020
per canvi de la dedicacio del lloc de treball d'Adjunt Alcaldia.-

Vist que el Ple de la Corporacio, en sessié ordinaria de data 2 de desembre de 2019
va aprovar la Relacié de llocs de treball de I’Ajuntament de Banyoles per a |'exercici
2020. Aquesta es va publicar en el Diari oficial de la Generalitat de Catalunya nuam.
8034, de 2 de gener de 2020 i en el Butlleti Oficial de la provincia de Girona,
numero 240, de 17 de desembre de 2019.

Atés que la Relacid de llocs de treball per I'exercici 2020 conté un lloc de treball de
nova creacié anomenat “Adjunt Alcaldia”. Aquest lloc es va preveure amb una
dedicacié parcial, dins de I'apartat de requeriments especifics.

Atés que també a la plantilla organica 2020 es va incorporar la nova placa de
personal de caracter eventual, de confianca, del subgrup C2, nivell auxiliar,
adscrita a serveis generals, anomenada “Adjunt Alcaldia”, per I'exercici de tasques
de coordinacié i assistencia a I'Alcalde en la confecci6 de l'agenda de vistes,
reunions, actes, assisténcies a organs col-legiats, signatures de documents, aixi
com també I'assisténcia en quan a les comunicacions de I'Alcalde.

D’acord amb 1’article 104 bis 1, c¢) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Reégim
Local, els ajuntaments de municipis amb poblacié superior a 10.000 i no superior a 20.000 habitants,
podran incloure en les seves plantilles llocs de treball de personal eventual en un numero que no podra
excedir de dos.

Atés que per I’exercici 2019 I’Ajuntament de Banyoles només tenia un lloc de treball de personal
eventual anomenat Coordinador de Patrimoni cultural, la normativa d’aplicacio permetia la creacio d’un
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nou lloc de treball, per tant es va incloure tant a la plantilla de personal 2020 la plaga d’ ”Adjunt
Alcaldia” com en la Relacio de Llocs de Treball el lloc d° Adjunt Alcaldia, perd amb una dedicacio
parcial.

Vist que d’acord amb I'article 12.1 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I’'Estatut Basic
de I'empleat public, el personal eventual només realitza funcions qualificades de
confianca o0 assessorament especial.

Vist que les funcions a desenvolupar en aquest llocs de treball seran les segients:

- Assisteéncia a la confeccidé de I’ Agenda de |'Alcalde i Regidors en funcions de
representacié de I’Alcalde.

- Suport a la tramitacié administrativa i pressupostaria del departament.

- Assisteéncia a I’Alcalde en el desenvolupament de la seva activitat.

- Acompanyament a actes o esdeveniments que ho requereixi.

- Suport a la gestio ordinaria dels assumptes que afectin a I’Alcaldia.

- Control de I'entrada de correspondencia dirigida a I'Alcalde i redistribucié a
les regidories o serveis.

- Atencié a la ciutadania, entitats, organismes, institucions i empreses que
sol-liciten reunié amb I'Alcalde.

Vist que les funcions detallades s’han de qualificar com a funcions de confianga i
d’assessorament especial, donada la naturalesa d’aquestes.

D’acord amb l'article 104 de la Llei 7/1985 reguladora de les bases de regim local,
el nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual sera determinat pel
Ple de cada corporacio a l'inici del seu mandat. Aquetes determinacions només
podran modificar-se amb motiu de I'aprovacié dels pressupostos anuals.

Tanmateix l'article 9.4 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, disposa que el Ple pot
introduir a proposta de l'alcalde, modificacions en les determinacions de nombre,
caracteristiques i retribucions, mentre aquestes modificacions no comportin una
superacio dels crédits pressupostaris consignats a aquest efecte.

D’acord amb la base cinquena de vigent pressupost municipal per |'exercici 2020,
existeix consignacio pressupostaria suficient per vinculacio juridica entre partides.

Atés que des de I'Alcaldia s’'ha comunicat la voluntat que la dedicacié d’aquest lloc
sigui a jornada completa, cal modificar la relacié de llocs de treball en aquest sentit.

Vist que l'article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, en el qual es disposa que I'6rgan competent per a l'aprovacié de la
plantilla i la relacié de llocs de treball és el ple de la Corporacio.

Vist l'informe del servei de Recursos humans de data 10 de febrer de 2020,
respecte a la modificacié de la Relacié de llocs de treball.

D’acord amb les competéncies que corresponen al Ple segons l'article 52.2 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya.
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Per tot aix0, el Ple de la Corporacid, adopta els segiients acords:

Primer.- Aprovar la modificaci6 de la Relacidé de llocs de treball en I'apartat de
requeriments especifics del lloc de treball de personal eventual anomenat “Adjunt
Alcaldia”, de dedicacié parcial a completa.

Segon.- La publicacié de la modificacié de la Relacié de llocs de treball al Butlleti
Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i la seva
remissio a I’Administracié de I'Estat i a la Generalitat de Catalunya en un termini de
30 dies

‘ e Per ala seva visualitzacio, el punt 2.1 es debat en el punt 2.2.

Resultat de la votacio: Modificacio de la Relacioé de llocs de treball 2020 per
canvi de la dedicacio del lloc de treball d’ Adjunt Alcaldia. 11 Vots a favor,
(grup municipals, JuntsXCat-Banyoles, Sumem Banyoles-Alternativa
municipalista). 4 Abstencions, (grup municipal ERC-Junts per Banyoles).
S’aprova per majoria absoluta.

2.2.- Cartipas Municipal . Modificaci6 del nombre, caracteristiques i
retribucions del personal eventual de I'Ajuntament de Banyoles.-

Vist que el Ple de la Corporacid en sessié extraordinaria de 4 de juliol de 2019 va
aprovar el segient:

“"Primer.- Determinar e/ nombre de llocs reservats a personal eventual de
I’Ajuntament de Banyoles pel mandat corporatiu 2019-2023, que sera de un, amb
la denominacid, caracteristiques i retribucions seglients:

Denominacio el Lloc: Coordinador de Patrimoni Cultural

Dedicacié: Completa, 37,5 hores/setmana.

Atribucions/Funcions: L‘assessorament municipal en la gestié del recursos
patrimonials i museistics

Retribucions: 30.107,84.- euros anuals, a percebre en 14 mensualitats.

Segon.- Qualificar expressament les funcions del personal eventual com de
confianga i assessorament especial, donada la naturalesa d’aquestes, i assignar-lo a
I’Area de Serveis Generals de I’Ajuntament de Banyoles.”

Vist que l'article 104 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de les bases de régim local,
modificada per Llei 27/2013 de 27 de desembre de racionalitzacio i sostenibilitat de
I'administracio local disposa que el Ple de cada corporacid, a l'inici del seu mandat,
determinara el nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual.
Aquestes determinacions només podran modificar-se amb motiu de |'aprovacié
dels pressupostos anuals.

Ates que d’acord amb l'article 104.bis de la Llei 7/1985, LBRL, els ajuntaments amb
municipis amb poblacié superior a 10.000 habitants i no superior a 20.000 podran
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incloure en les seves plantilles llocs de treball de personal eventual per un nombre
no superior a 2.

Atés que el Ple de la Corporaci6 de 2 de desembre de 2019 va aprovar el
pressupost municipal per a l’‘exercici 2020, i la plantilla de personal com a
document integrant del mateix. Aquest document conté dues places de personal
eventual anomenades: “Coordinador de patrimoni Cultural” i “"Adjunt Alcaldia”.

Tanmateix en la mateixa sessid plenaria es va aprovar la Relacié de llocs de treball
de l'exercici 2020 on s’incorporava el lloc de personal anomenant Adjunt Alcaldia,
atés que el lloc de Coordinador de patrimoni cultural ja existia, i I'ocupa el Sr. L. F.
C., nomenat per Resolucié 2019DECR003352 de 5 de juliol de 2019.

Vist que el Ple ordinari de 27 de gener de 2020 va aprovar les retribucions del Sr.
F. per I'exercici 2020.

Vist que cal la determinacié de les caracteristiques i retribucions de la plaga d’
Adjunt Alcaldia, per tal de poder nomenar una persona com a personal eventual en
I'esmentada plaga.

Vist que d’acord amb l'article 12.1 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I’'Estatut Basic
de I'empleat public, el personal eventual només realitza funcions qualificades de
confianca o assessorament especial.

Vist que les funcions a desenvolupar en aquest llocs de treball seran les seglients:

- Assisténcia a la confeccié de I’ Agenda de I'Alcalde i Regidors en funcions de
representacio de I'Alcalde.

- Suport a la tramitacié administrativa i pressupostaria del departament.

- Assistencia a I’Alcalde en el desenvolupament de la seva activitat.

- Acompanyament a actes o esdeveniments que ho requereixi.

- Suport a la gestio ordinaria dels assumptes que afectin a I’Alcaldia.

- Control de I'’entrada de correspondencia dirigida a I'Alcalde i redistribucié a
les regidories o serveis.

- Atencié a la ciutadania, entitats, organismes, institucions i empreses que
sol:liciten reunié amb I'Alcalde.

Vist que les funcions detallades s’han de qualificar com a funcions de confianca i
d’assessorament especial, donada la naturalesa d’'aquestes.

Vist que l'article 12.3 de la Llei 7/2007 de I'Estatut basic de I'empleat public disposa
que el nomenament i el cessament del personal eventual sera lliure, i que el
cessament tindra lloc, en tot cas, quan es produeixi el de l'autoritat laboral per la
qual presta la funcié d’assessorament i confianca. En el mateix sentit 'article 10.3
del Decret 214/1990 disposa que en tots cas, el personal eventual cessara
automaticament, sense que sigui preceptiva |’ observanca de cap forma, en el
moment o data en quée es produeixi el cessament definitiu o I'expiracié del mandat
corporatiu de l'autoritat o entitat que els va nomenar.
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Vist que existeix consignacid pressupostaria suficient per vinculacio juridica entre
partides per l'exercici 2020, d’'acord amb la base 5a del vigent pressupost
municipal.

Vist I'informe del Servei de Recursos humans de data 6 de febrer de 2020.

D’acord amb les competéncies que corresponen al Ple segons l'article 52.2 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
Municipal i de Regim Local de Catalunya.

Per tot aix0d, el Ple de la corporacio, adopta els seglients acords:

Primer.- Aprovar la modificacié puntual de I'acord del Ple de la Corporacio de 4 de
juliol de 2019 i determinar que el nombre de llocs reservats a personal
eventual de I'Ajuntament de Banyoles pel mandat corporatiu 2019-2023,
és de dos llocs, amb la denominacid, caracteristiques i retribucions seglients:

Denominacio el Lloc: Coordinador de Patrimoni Cultural

Dedicacid: Completa, 37,5 hores/setmana.

Atribucions/Funcions: L’assessorament municipal en la gestid del recursos patrimonials i
museistics

Retribucions: 32.552.31.- euros o 32.871,45.-€ anuals en cas que s’aprovi l'increment
addicional de I'1% retribucions previst a partir de I’1 de juliol de 2020 en el Reial Decret Llei
2/2020 de 21 de gener, a percebre en 14 mensualitats a percebre en 14 mensualitats.

Denominacié el Lloc: Adjunt Alcaldia

Dedicacié: Completa, 37,5 hores/setmana.

Atribucions/Funcions: Assisténcia i suport a I’Alcaldia

Retribucions: 22.260,00.- euros o 22.593,90.-€ anuals en cas que s’aprovi l'increment
addicional de I'1% retribucions previst a partir de I’1 de juliol de 2020 en el Reial Decret Llei
2/2020 de 21 de gener, a percebre en 14 mensualitats a percebre en 14 mensualitats.

Segon.- Qualificar expressament les funcions del personal eventual com de
confianga i assessorament especial, donada la naturalesa d’aquestes, i assignar-lo a
I’Area de Serveis Generals de I’Ajuntament de Banyoles.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=205.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=282.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=345.0
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https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=470.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=545.0

Resultat de la votacié: Cartipas Municipal: Modificaci6 del nombre,
caracteristiques i retribucions del personal eventual de I'Ajuntament de
Banyoles. 11 vots a favor, ( Grups municipals JuntsXCat-Banyoles, i
Sumem Banyoles-Alternativa Municipalista). 4 Abstencions, (grup
municipal ERC-Junts per Banyoles). S’aprova per majoria absoluta.

2.3.- Cartipas Municipal. Aprovacio nomenament de representants al nou
Consell d'Iniciatives Locals per al Medi Ambient de les comarques
gironines (CILMA), i a la Xarxa de pobles i ciutats cap a la sostenibilitat.-

Vist el que disposa l'article 38 del Reglament d’Organitzacid, Funcionament i Régim
Juridic de les Corporacions Locals respecte al nomenament de representants de la
Corporacio en organs col-legiats que siguin de la competéncia del Ple.

D’acord amb les competéncies que corresponen al Ple segons l'article 52.2 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya.

Per tot aix0, el Ple de la Corporacid, adopta els segients acords:

Primer .- Nomenar representants de la Corporacio en el nou Consell d'Iniciatives
Locals per al Medi Ambient de les comarques gironines (CILMA), als seglients
membres corporatius :

Regidor : Albert Tubert Yani
Representacido municipals : Junts per Catalunya - Banyoles (JuntsXCat)
Carrec : Vocal

Regidor substitut : Lluis Costabella Portella
Representacio municipal:  Junts per Catalunya - Banyoles (JuntsXCat)
Carrec: Vocal.

Segon.- Nomenar representants de la Corporacié a la Xarxa de Pobles i Ciutats cap
a la Sostenibilitat.

Regidor : Albert Tubert Yani
Representaciéo municipals : Junts per Catalunya - Banyoles (JuntsXCat)
Carrec : Vocal

Regidor substitut : Lluis Costabella Portella
Representacio municipal:  Junts per Catalunya - Banyoles (JuntsXCat)
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Carrec: Vocal.

Tercer.- Comunicar l'acord al Consell d'Iniciatives Locals per al Medi Ambient de
les comarques gironines (CILMA), a la Xarxa de Pobles i Ciutats cap a la
sostenibilitat i als interessats, als efectes pertinents.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=595.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=635.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=660.0

Resultat de la votaci6: Cartipas Municipal : Nomenament de representants
en els organs col-legiats. S'aprova per unanimitat.

2.4.- Modificacié puntual del Pacte de condicions del personal funcionari de
I'Ajuntament de Banyoles.-

Ates que en el dia 17 de gener de 2020 es van celebrar Mesa general de Negociacid
de materies comuns de I'Ajuntament de Banyoles, per tractar el tema dels torns
dels agents del cos de la Policia Local de Banyoles, actualment previst a I'article 49
del Pacte de condicions de treball del personal funcionari.

Vist que en la mesa negociadora es va arribar a l'acord de modificacio de la
redaccié de ['actual article 49 pel seglient text:

Pacte de condicions de treball del personal funcionari:
Article 49:

1.- El cos de la Policia local de Banyoles presta el seu servei de forma continuada
les 24 hores del dia, tots els dies de l'any. Aquesta prestacié es realitzara
mitjancant 3 torns de treball de 8 hores cadascun de dilluns a divendres , i
mitjancant la realitzacié de 2 torns de 12 hores els dissabtes i diumenges.

Els torns del servei seran fixos amb l'assignacié de cada agent a un dels tres torns
amb caracter anual, més el torn de cap de setmana que correspongui, que es fara
en régim de 1 cap de setmana treballat per dos caps de setmana festius seguits.
Els torns seran equilibrats en numero d’agents per torn, d’acord amb el volum de
treball a fi de garantir un servei de qualitat.

La distribucio horaria de cada torn sera la seglient:
11
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Torn de mati: de 06:00 a 14:00 hores

Torn de tarda: de 14:00 a 22:00 hores

Torn de nit: de 22.00 a 06:00 hores

Torns de Cap de setmana: de 06 a 18:00 hores i de 18:00 a 06:00 hores.

D’acord amb aquesta jornada de treball, es garantira en la planificacié ordinaria la
presencia de 3 Agents, com a minim, per torn de treball, respectant en tot cas, un
descans de 12 hores entre la finalitzacié del torn de servei i I'entrada del nou torn
de servei.

Els caps de setmana pels tres torns seran dissabte i diumenge.

Aquesta jornada de treball es concreta en el quadrant que s’incorpora com annex
qgue correspon a l'any 2020. Es confeccionara un quadrant anual, compost per 12
qguadrants mensuals, abans del 20 de desembre de cada any de vigéncia d’aquest
Pacte.

No obstant, si després de l’entrada en vigor d’aquest acord, les necessitats
especifiques del servei o la creaci6 de noves unitats policials actualment no
previstes ho justifiquessin, es podran planificar torns especials per als agents que
desenvolupin un servei relatiu a aquestes necessitats o per motiu de la seva
adscripcio a aquestes unitats policials de nova creacio, sempre que s‘acceptin de
mutu acord per part la prefectura, I'agent o agents interessats i els delegats de
personal de la Policia i no vagin en detriment de la resta de personal.

2.- El personal que realitzi la jornada laboral de torn de cap de setmana disposara
d’un descans de 60 minuts, que sera utilitzat obligatoriament per dinar o sopar
depenent del torn. Aquest temps de descans es computara com a treball efectiu.

3.- A partir de I’ entrada en vigor d’aquest nou regim de quadrants, I'import dels
plusos de torn de treball sera el segiient:

PLUS TARDA 2,85 €/dia

PLUS NIT 17,00 €/dia

PLUS CAP DE 22,00 € /dissabte

SETMANA 22,00 €/ diumenge

> Els membres del cos que treballin el torn de cap de setmana percebran

també el plus de tarda i el plus de nit en la part proporcional que
correspongui segons les hores treballades de cada torn ordinari de treball,
aixi:

- Torn de les 06:00 a les 18:00: 4 hores de plus de torn tarda.
- Torn de les 18:00 a les 06:00: 4 hores de plus tarda més 8 hores plus nit.
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> Els imports dels plusos s’incrementaran amb els percentatges que estableixi
la Llei de pressupostos generals de I’Estat de cada any o norma que la
substitueixi.

4.- Els dies festius setmanals que corresponguin a cada agent segons el seu torn de
treball seran distribuits tal com es reflecteix en el quadrant que s’incorpora com a
annex. També es podran acordar altres distribucions dels dies festius setmanals, de
mutu acord entre els agents, la prefectura i els delegats de personal de la Policia
local.

5.- La Distribucié dels festius del calendari laboral anual aprovat per I'Ajuntament
es fara de la segiient manera:

- La meitat dels dies es treballaran i I'altra meitat es gaudiran com a festius,
procurant que a finals d’any tots els efectius de la Policia local hagin treballat el
mateix nombre de dies i hagin gaudit del mateix nombre de festes.

- En el cas que un d’‘aquests dies festius coincideixi amb el dia festiu setmanal de
l'agent, aquest ultim es traslladara a un altre dia dins la mateixa setmana o la
seguent.

- La distribucioé de dos torns alternatius de festius de 4 dies seguits per Setmana
Santa. Es distribuiran els efectius a la meitat de la plantilla en el primer torn i la
resta en el segon torn. Per Nadal es distribuiran de la mateixa forma, si bé els
torns de festius seran de 7 dies seguits (de dilluns a divendres).

- La retribucié d’aquests dies festius treballats es fara amb I'abonament dels dies
treballats a preu d’hora extra festiva o hora extra nocturna festiva, segons
correspongui. També es podran compensar en temps de descans, sempre que
no afecti al servei i ho autoritzi la prefectura.

- En el torn de nit el dia festiu sera la vigilia del mateix.

6.- Distribucié dels dies de vacances. La mecanica per a la distribucié de les
vacances dels membres del cos de la Policia local sera la segiient:

La prefectura del cos, juntament amb els delegats de personal de la policia,
elaborara una circular interna amb les normes, periodes i quantitat de personal per
mes que podra fer vacances, d’acord amb el contingent operatiu del moment.

Els membres del cos sol-licitaran els periodes de vacances mitjancant un escrit
adrecat a la prefectura.

Les vacances es podran realitzar en un o dos periodes. També es podran acordar
altres possibilitats. Es garantira a aquells que ho sol-licitin un periode minim de 15
dies laborables de de dilluns a divendres, en els mesos d’estiu (juny, juliol, agost i
setembre).

En el cas que hi hagi aglomeracié de peticions en una determinada éepoca,
s’establira un ordre de preferéncia inicial i una rotacié anual per garantir I'equitat
entre els/les agents membres del cos.

Una vegada establerts els periodes de vacances quedara reflectit en els quadrants
de serveis anuals.
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La prefectura del cos donara copia dels quadrants relacionats anteriorment als
delegats de personal de la Policia i notificara, amb antelacié suficient, qualsevol
modificacio dels mateixos per tal de poder subsanar-los sense perjudici de les
parts.”

Vist que l'article 38 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre del Text
Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public disposa que en el si de les
meses de negociacié corresponents, les administracions publiques podran concertar
pactes i acords amb la representacié de les organitzacions sindicals legitimades, per
a la determinacié de les condicions de treball dels funcionaris de les esmentades
administracions.

Tanmateix per a la seva validesa i eficacia sera necessaria la seva aprovacié
expressa i formal pel Ple de la Corporacio.

Vist que I'Inspector de la policia local en funcions va emetre informe de data 14 de
febrer de 2020 sobre la conveniéncia, necessitat i urgéncia de modificar els torns
de treball dels membres del cos de la Policia local.

Vist I'informe emeés pel Servei de Recursos Humans de 14 de febrer de 2020.1 atés
gue en aquest informe es proposa l|'aprovacidé dels preus dels plusos de torn
increments d'acord amb l'increment previst en el Reial Decret Llei 2/2020 de 21 de
gener i acord plenari de 27 de gener de 2020.

Vist I'informe emeés per la Intervenciéo municipal.

D’acord amb les competéncies que corresponen al Ple segons l'article 52.2 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya.

Per tot aix0, el Ple de la Corporacid, adopta els segiients acords:

Primer.- Aprovar la modificacié puntual de l'article 49 del Pacte de Condicions del
personal funcionari de I’Ajuntament de Banyoles 2004-2007; aprovat pel Ple de la
Corporacio de data 20 d’agost de 2004, publicat en el DOGC num. 4271, de
30/11/2004, i amb vigencia prorrogada d’acord amb l|‘article 4 del mateix, segons el
text que consta en la part expositiva d'aquesta proposta, i que es transcriu a
continuacio:

'Pacte de condicions de treball del personal funcionari:

Article 49:

1.- El cos de la Policia local de Banyoles presta el seu servei de forma continuada
les 24 hores del dia, tots els dies de l'any. Aquesta prestacio es realitzara
mitjancant 3 torns de treball de 8 hores cadascun de dilluns a divendres , i
mitjangant la realitzacié de 2 torns de 12 hores els dissabtes i diumenges.

Els torns del servei seran fixos amb l'assignacio de cada agent a un dels tres torns
amb caracter anual, més el torn de cap de setmana que correspongui, que es fara
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en régim de 1 cap de setmana treballat per dos caps de setmana festius seguits.
Els torns seran equilibrats en numero d’agents per torn, d’acord amb el volum de
treball a fi de garantir un servei de qualitat.

La distribucié horaria de cada torn sera la seglient:

e Torn de mati: de 06:00 a 14:00 hores

e Torn de tarda: de 14:00 a 22:00 hores

e Torn de nit: de 22.00 a 06:00 hores

e Torns de Cap de setmana: de 06 a 18:00 hores i de 18:00 a 06:00 hores.
D’acord amb aquesta jornada de treball, es garantira en la planificacié ordinaria la
presencia de 3 Agents, com a minim, per torn de treball, respectant en tot cas, un
descans de 12 hores entre la finalitzacié del torn de servei i I'entrada del nou torn
de servei.

Els caps de setmana pels tres torns seran dissabte i diumenge.

Aquesta jornada de treball es concreta en el quadrant que s’incorpora com annex
qgue correspon a l'any 2020. Es confeccionara un quadrant anual, compost per 12
qguadrants mensuals, abans del 20 de desembre de cada any de vigéncia d’aquest
Pacte.

No obstant, si després de l’entrada en vigor d’aquest acord, les necessitats
especifiques del servei o la creacié6 de noves unitats policials actualment no
previstes ho justifiquessin, es podran planificar torns especials per als agents que
desenvolupin un servei relatiu a aquestes necessitats o per motiu de la seva
adscripcio a aquestes unitats policials de nova creacio, sempre que s‘acceptin de
mutu acord per part la prefectura, I'agent o agents interessats i els delegats de
personal de la Policia i no vagin en detriment de la resta de personal.

2.- El personal que realitzi la jornada laboral de torn de cap de setmana disposara
d’un descans de 60 minuts, que sera utilitzat obligatoriament per dinar o sopar
depenent del torn. Aquest temps de descans es computara com a treball efectiu.

3.- A partir de I’ entrada en vigor d’aquest nou regim de quadrants, I'import dels
plusos de torn de treball sera el segiient:

PLUS TARDA 2,90 €/dia

PLUS NIT 17,34 €/dia

PLUS CAP DE 22,44 € /dissabte

SETMANA 22,44 €/ diumenge

> Els membres del cos que treballin el torn de cap de setmana percebran

també el plus de tarda i el plus de nit en la part proporcional que
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correspongui segons les hores treballades de cada torn ordinari de treball,
aixi:

- Torn de les 06:00 a les 18:00: 4 hores de plus de torn tarda.
- Torn de les 18:00 a les 06:00: 4 hores de plus tarda més 8 hores plus nit.

> Els imports dels plusos s’incrementaran amb els percentatges que estableixi
la Llei de pressupostos generals de I’Estat de cada any o norma que la
substitueixi.

4.- Els dies festius setmanals que corresponguin a cada agent segons el seu torn de
treball seran distribuits tal com es reflecteix en el quadrant que s’incorpora com a
annex. També es podran acordar altres distribucions dels dies festius setmanals, de
mutu acord entre els agents, la prefectura i els delegats de personal de la Policia
local.

5.- La Distribucié dels festius del calendari laboral anual aprovat per I'Ajuntament
es fara de la segiient manera:

- La meitat dels dies es treballaran i l'altra meitat es gaudiran com a festius,
procurant que a finals d‘any tots els efectius de la Policia local hagin treballat el
mateix nombre de dies i hagin gaudit del mateix nombre de festes.

- En el cas que un d’aquests dies festius coincideixi amb el dia festiu setmanal de
l'agent, aquest ultim es traslladara a un altre dia dins la mateixa setmana o la
seguent.

- La distribucioé de dos torns alternatius de festius de 4 dies seguits per Setmana
Santa. Es distribuiran els efectius a la meitat de la plantilla en el primer torn i la
resta en el segon torn. Per Nadal es distribuiran de la mateixa forma, si bé els
torns de festius seran de 7 dies seguits (de dilluns a divendres).

- La retribucié d’aquests dies festius treballats es fara amb I'abonament dels dies
treballats a preu d’hora extra festiva o hora extra nocturna festiva, segons
correspongui. També es podran compensar en temps de descans, sempre que
no afecti al servei i ho autoritzi la prefectura.

- En el torn de nit el dia festiu sera la vigilia del mateix.

6.- Distribucié dels dies de vacances. La mecanica per a la distribucié de les
vacances dels membres del cos de la Policia local sera la segiient:

La prefectura del cos, juntament amb els delegats de personal de la policia,
elaborara una circular interna amb les normes, periodes i quantitat de personal per
mes que podra fer vacances, d’acord amb el contingent operatiu del moment.

Els membres del cos sol-licitaran els periodes de vacances mitjancant un escrit
adregat a la prefectura.

Les vacances es podran realitzar en un o dos periodes. També es podran acordar
altres possibilitats. Es garantira a aquells que ho sol-licitin un periode minim de 15
dies laborables de de dilluns a divendres, en els mesos d’estiu (juny, juliol, agost i
setembre).

En el cas que hi hagi aglomeracié de peticions en una determinada época,
s’establira un ordre de preferéncia inicial i una rotacié anual per garantir l'equitat
entre els/les agents membres del cos.
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Una vegada establerts els periodes de vacances quedara reflectit en els quadrants
de serveis anuals.

La prefectura del cos donara copia dels quadrants relacionats anteriorment als
delegats de personal de la Policia i notificara, amb antelacié suficient, qualsevol
modificacio dels mateixos per tal de poder subsanar-los sense perjudici de les
parts.”

Segon.- Tramitar la publicacié de la modificacid puntual del conveni per |'aplicatiu
de registre telematic de convenis REGCOM del Ministeri de Treball i Seguretat
social, d'acord amb el Reial Decret 713/2010 de 28 de maig de registre electronic
de convenis.

Tercer.- Notificar aquest acord a la Junta de personal funcionari de I’Ajuntament de
Banyoles.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=665.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=675.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=785.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=820.0

Resultat de la votacié: Modificacié puntual del Pacte de condicions del
personal funcionari de I’Ajuntament de Banyoles. 13 Vots a favor, (grup
municipal, JuntsXCat - Banyoles, ERC- Junts per Banyoles). 2 Abstencions,
(grup municipal Sumem Banyoles - Alternativa municipalista). S’aprova
per majoria absoluta.

2.5.- Ratificacio del decret dictat per I'Alcaldia en relacio a la imposicio de
penalitats a I'empresa contractista dels serveis de neteja als edificis
municipals i altres equipaments que depenen de I'Ajuntament de
Banyoles.-

Vist que I'Alcaldia, en relacié a la imposicié de penalitats a I'empresa contractista
dels serveis de neteja als edificis municipals i altres equipaments que depenen de
I’Ajuntament de Banyoles, ha dictat el Decret que a continuacid es transcriu
integrament:

DECRET 2020DECR000080 del dia 15 de gener de 2020:
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Vist lI'informe del responsable del contracte, de data 10 de gener de 2020 posa de
manifest el seglient:

"Que una part de l'escola de la Draga abans de comencar les classes el dia 7 de
gener de 2020, i després de les vacances escolars (21 de desembre 2019 al 7 de
gener de 2020) no s’havia fet la neteja de moltes aules, la majoria del primer pis
de l'escola. Que tampoc s’havia planificat ni executat cap neteja a fons de les
establertes al contracte superior a diaria i a mensual.

De la mateixa manera, l'escola Baldiri Reixac no s’havien dut a terme cap neteja
amb una freqliéncia superior a la diaria i mensual, essent tota la zona d’infantil la
gue es veia en un estat més lamentable.

Que la clausula 12.5 del plec de condicions en referéncia al compliment del
contracte i penalitzacions estableix:

“El contractista haura de complir el contracte dintre del termini total fixat per a la
seva realitzacié i si s’escau, els terminis parcials que es puguin fixar en el contracte
i executar-lo d'acord amb els compromisos adquirits en el document contractual.

En el cas d’'incompliment per part del contractista, I’'0rgan de contractacié podra
imposar penalitzacions al contractista i I'import d’aquestes no excloura la
indemnitzacié de danys i perjudicis a qué pugui tenir dret I'Ajuntament.

Si I’Ajuntament opta per la imposicié de penalitats, prévia tramitacié de I'expedient
corresponent, els imports de les penalitats es faran efectius, mitjangant la deduccio
dels mateixos en els documents de pagament. En tot cas, la garantia respondra de
I'efectivitat de les penalitats d’acord amb el que disposa l'article 100.a) del TRLCSP.

A més es podran imposar penalitzacions al contractista quan incor

ri en alguna de les causes previstes a continuacio, aplicant el que disposa l'article
212 del TRLCSP, sens perjudici que s’acordi la resolucié del contracte atenent a la
gravetat de l'incompliment o del dany causat:

a) Per compliment defectuds.

El grau d’importancia de lI'incompliment ve determinat per una lletra A, B o C
gue representa la seva importancia i fixa limport a deduir per dia
d’'incompliment.

En el incompliment de grau A no caldra requeriment previ, es constatara i es
notificara al contractista. En els graus B i C es requerira al contractista, indicant
el termini per esmenar l'incompliment, si no es compleix en aquest termini es
procedira a notificar la penalitzacid.

El contractista tindra un termini d’audiéncia de tres dies des de la data de
notificacié, per a presentar al-legacions, si l'0rgan de contractacié de
I’Ajuntament no les contesta estimant-les dins el termini de deu dies,
s’entendran denegades.
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La decisio de I’'6rgan de contractacid es notificara al contractista, deduint-se la
penalitat imposada en la factura del mes segient.

PENALITZACIONS

Clausula Descripcio Grau | Import

L'incompliment o valoracié deficient de les neteges
5.2 PPT |de frequéncia diaries o setmanals per cada

(*) equipament, amb informe del responsable del A 300 €
contracte.
La valoracié deficient en dos informes trimestrals
5.2 PPT |consecutius del seguiment de la neteja d'un mateix| B 800 €
equipament.
L'incompliment o valoracié deficient de les neteges
5.2 PPT de frequéncia superior a la mensual per cada B 600 €

equipament, d’acord amb l'informe de valoracid
semestral que elabori cada cap de servei o d’area.

La reincidéncia en la comissié d’incompliments de
5.2 PPT |grau A constatats en, com a minim, dos informes B 2.000 €
semestrals de control de qualitat conjunt.

5.3, 5.4, |L'incompliment de les obligacions especifiques per
5.5i5.6 |a cada tipus d’equipament, amb informe del B 600 €
PPT responsable del contracte.

L'incompliment molt greu de Iles obligacions
assenyalades en el plec de clausules que afectin la

continuitat i la regularitat de la prestacid de c 4.000 €
serveis.
La paralitzacié dels serveis objecte del contracte. C 7.000 €

(*) PPT: Plec de Prescripcions Técniques de I'annex 1.”

Que d’acord amb l'inspeccié efectuada el dia 7 de gener de 2020, es desprén que:

e Incompliment o valoracié deficient de les neteges mensuals o amb
freqéncia superior (3 cops anys o anuals) de les escoles de la Draga i
Baldiri Reixac.

Per tant, el técnic sotasignat proposa I'aplicacié de les seglients penalitats:

e 2 penalitzacions de grau B, de 600€ cada una, corresponents a les escoles
de la Draga i Escola Baldiri Reixach, per valoracié deficient de les neteges de
freqUéncia superior a la mensual, amb un total de 1.200 €.

Per tant, d’acord amb la clausula 12.5 del plec de clausules administratives del
contracte dels serveis de neteja d’edificis municipals i altres equipaments que
depenen de I’Ajuntament de Banyoles, es proposa aplicar la penalitzacié de 1.200
€,
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Vist l'article 12.5 del plec de clausules administratives que regeixen el contracte.

Ates que I'Alcaldia pot exercir accions administratives, fins i tot en assumptes de la
competencia d’altres organs, d’acord amb el que preveu 21-1 k) de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril , reguladora de les bases del régim local.

D’acord amb les competéncies que li atorga l'article 53.1 del DL 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, aquesta Alcaldia-Presidéncia

DECRETA:

PRIMER.- Incoar |'expedient d’atribucié de penalitats a |'empresa Ilunion Limpieza
y Medio Ambiente SA., adjudicataria del servei de neteja de dependeéncies.

SEGON.- Acordar la imposicié a I'empresa Ilunion Limpieza y Medio Ambiente SA.
les seglients penalitats :

Penalitat Grau B escola de la Draga 600€

per valoracié deficient de les neteges
de freqiiéncia superior a la mensual

Penalitat Grau B escola Baldiri Reixac 600€

per valoracié deficient de les neteges
de freqliéncia superior a la mensual

Les penalitats esdevindran fermes en cas que no es presentin al-legacions per part
de la empresa contractista en el termini d’audiéncia indicat i es procedira a la
minoracio de la facturacié corresponent, en aquest cas.

TERCER.- Requerir a 'empresa per tal que procedeixi a realitzar els treballs no efectuats
especificats a I'informe del responsable del contracte, consistent en:

e Escola Baldiri Reixac i Escola de la Draga:

|2
TIPUS 4: escoles publiques: Dniar c/ Setm N;e c/im Anlua
s y

1.1. Aules X
1.2. Despatxos X
1.3. Escales escombrada amb serradures segons

paviment) X
1.4. Vestibuls, passadissos i ascensors X
1.5. Treure la pols del mobiliari (taules, cadires, etc.) X

2. FREGAT DE TERRES (amb especial cur de racons
i

sota mobles
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2.1. Aules i passadissos, amb especial incidéncia en les
aules i espais d'Educacio Infantil X

2.2. WC i lavabos (interiors i exteriors) X

2.3. Despatxos X

2.4. Vestibuls i entrades X

2.5. Escales i ascensors X
2.6. Abrillantament paviments
3. RECOLLIDA D'ESCOMBRARIES I ABOCAMENT

A CONTENIDORS

3.1. Buidar papereres X

3.2. Recollida d'escombraries i abocament de
contenidors X

4. NETEJA DE LAVABOS

4.1. Neteja d'aparells sanitaris, aigleres, miralls, etc. X

4.2. Repas de les rajoles X

4.3. Col-locacié de sabd, paper WC. X

4.4. Neteja a fons de superficies enrajolades X

5. NETEGES GENERALS I VIDRES

5.1. Neteja de passamans, poms i portes, aixi com les
fustes que hi hagi a mitja alcada de les parets dels
aularis. X

5.2. Neteja a fons de pissarres, mobiliari, lleixes, etc.

5.3. Neteja i fregat a fons de taules i cadires de les aules

i altres dependéncies X
5.4. Treure la pols, adhesius, teranyines, taques de les

parets i sostres X

5.5. Vidres interiors i exteriors de facil accés (sense

escales especials) X

5.6. Vidres interiors i exteriors de dificil accés

5.7. Neteja de difusor, lluminaries, reixes de ventilacid i
climatitzacio X

5.8. Neteja a fons de radiadors, extintors, reixes de
ventilacio i aparells de climatitzacio X
5.9. Neteja de persianes interiors l

6. MENJADORS I CUINES

6.1. Neteja general del menjador i cuina X

(Habitualment anira a carrec de I'empresa responsable
del servei d'apats de l'escola, pero caldra que
ordinariament es netegi un cop al mes. Durant les
vacances escolars (Nadal, Setmana Santa, Estiu, etc.), i
sempre que hi hagi activitats organitzades o autoritzades
per [I'Ajuntament (casals, estades, etc.) caldra
incrementar la neteja general a una freqlieéncia diaria X

QUART.-Atorgar a I'empresa contractista un termini d’audiéncia de 3 dies perque
formuli al-legacions si ho considera oportu.
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CINQUE.-Trametre el present acord a lI'empresa contractista i al responsable del
contracte.

SISE.- Comunicar el present acord al Servei de Gestié Tributaria de la Corporacid a fi
i efecte de liquidar limport de les penalitats, una vegada aquestes esdevinguin
fermes.

SETE.- Comunicar el present acord a la Tresoreria Municipal de la Corporacié a fi i
efecte que procedeixi a la compensacioé entre Iimport de les penalitats liquidades i el
saldo creditor a nom de |I'empresa contractista existent en aquell moment, d’acord
amb alld que disposa la clausula 12.5 del plec de condicions.

VUITE.-Sotmetre aquest decret a ratificacié del Ple municipal en la propera sessid
plenaria que es celebri.

D’acord amb les competéncies que corresponen al Ple segons l'article 52.2 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya.

Per tot aixod, el Ple de la Corporacid, adopta els seglients acords:

Primer. Ratificar el Decret 2020DECR000080 dictat per I'Alcaldia el dia 15 de
gener de 2020, en relacid a la imposicié de penalitats a I'empresa Ilunion Limpieza
y Medio Ambiente, S.A., contractista dels serveis de neteja als edificis municipals i
altres equipaments que depenen de I’Ajuntament de Banyoles.

Segon. Comunicar |'acord a I'empresa contractista, als efectes pertinents.

Tercer. Traslladar I'acord al Responsable del contracte i als Serveis de Gestio
Tributaria i de Tresoreria, al efectes pertinents.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=882.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=895.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=942.0

Resultat de la votacio : Ratificacio del Decret dictat per I'Alcaldia en relacio
a la imposicié de penalitats a I'empresa contractista dels serveis de neteja
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als edificis municipals i altres equipaments que depenen de I'Ajuntament
de Banyoles. S’aprova per unanimitat.

3.0.- COMISSIO INFORMATIVA D'HISENDA I SERVEIS ECONOMICS

3.1.- Declaracié d'obres d'especial interés o utilitat municipal per a
bonificacio de I'impost sobre Construccions, Instal-lacions i Obres, (ICIO).-

Vista la sol-licitud de data 23 de desembre de 2019 presentada pel Sr. X. O. S.
actuant en representacié de I'ens CONSELL COMARCAL DEL PLA DE L'ESTANY (RGE
E2019022546), en virtut de la qual demana la bonificacié del 95% de la quota de
I'Impost sobres Construccions, Instal-lacions i Obres regulada al punt 4.3 de
I’'Ordenanca Fiscal num. 5 corresponent a la comunicacié prévia d’obres de millora
de la zona de serveis del Centre Ocupacional i Especial de Treball “El Puig” situat al
carrer Catalunya, num. 36 (expedient X2019008835), al-legant poder ser
considerades obres d’especial interes o utilitat municipal.

Vist el que estableix |'article 103.2.a) del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, pel qual s'aprova el Text Refds de la Llei Reguladora de les Hisendes locals,
segons el qual les ordenances fiscals podran regular, entre d’altres, una bonificacio
de fins el 95 per cent a favor de les construccions, instal-lacions o obres que siguin
declarades d’especial interés o utilitat municipal pel fet de concorrer circumstancies
socials, culturals, historicoartistiques o de foment de l'ocupacié que justifiquin tal
declaracié i que tal declaracié li correspon al Ple de la Corporacio, prévia sol:licitud
del subjecte passiu, per vot favorable de la majoria simple dels seus membres.

Atés que I'Ordenancga Fiscal num. 5, reguladora de I'Impost sobre Construccions
actualment vigent al municipi regula en el seu article 4.3. la concessiéo d'una
bonificacié del 95% de la quota de l'impost en favor d'aquelles construccions,
instal-lacions o obres que siguin expressament declarades d’especial interés o
utilitat municipal quan concorrin circumstancies socials, culturals,
historicoartistiques o de foment de I'ocupacié que justifiquin tal declaracio.

Atés que en la documentacio obrant en I'expedient d’obres en régim de comunicacio
(X2019008835) es justifica que les obres a realitzar es centren en la millora dels
serveis del centre ocupacional, concretament a la zona del servei de terapia
ocupacional, amb un pressupost d’execuciéo material de 9.521,22 €.

Vist l'informe emés al respecte pels Serveis Econdomics que consta en el present
expedient X2020000431, que indica que cal sotmetre a consideracié del Ple de la
Corporacio la possibilitat de declarar les esmentades obres d’especial interés o
utilitat municipal per tal de poder concedir, si s’escau, la bonificacié del 95% de
I'Impost sobre Construccions sol-licitada

Atés que aquesta regidoria considera que les obres comunicades, consistents en la
millora de la zona de serveis del Centre Ocupacional i Especial de Treball “El Puig”
situat al Carrer Catalunya, num. 36, que acull i gestiona el treball de persones
disminuides psiquiques de la comarca, es troben entre aquelles que cal declarar
d’especial interés o utilitat municipal.
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D’acord amb les competéncies que corresponen al Ple segons l'article 52.2 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya.

Per tot aix0d, el Ple de la Corporacid, adopta els seglient acord:

Declarar, d'acord amb l'article 103.2.a) del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, pel qual s'aprova el Text Refds de la Llei Reguladora de les Hisendes locals,
obres d’especial interés municipal les obres de millora de la zona de serveis del
Centre Ocupacional i Especial de Treball “El Puig” situat al carrer Catalunya, nam.
36 comunicades pel Consell Comarcal del Pla de I'Estany (expedient X2019008835)
i pressupostades en 9.521,22 €.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=973.0&endsAt=1005.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=982.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1000.0

Resultat de la votacié: Declaracié d’obres d’especial interés o utilitat
municipal per a bonificacié de I'Impost sobre Construccions, Instal-lacions
i Obres. S'aprova per unanimitat.

3.2.- Modificacio de crédits naim 08/2020 per transferéncia entre partides.-

Vist lI'informe/proposta de modificacié de crédits, per transferéncies entre partides
de I'’Area de Serveis a les Persones en relacid a la necessitat de redistribuir el credit
consignat en diferents partides finalistes del capitol IV del Pressupost de 2020

Vist el que disposa l'article 177 del Reial Decret 2/2004, de 5 de marg, pel que
s’aprova el text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals i la base 7a. de
les d’execucio del vigent Pressupost

Vist I'informe de la Intervencié Municipal.

En virtut de I’'explicitat, el Ple de la Corporacid, adopta els seglients acords:

Primer .- Aprovar inicialment I'expedient de modificacié de crédits 08/2020, per
transferéncies de crédit entre partides, d’acord amb el que disposa |'article 177 del

Reial Decret 2/2004, de 5 de marg del text refés de la Llei Reguladora de les
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Hisendes Locals i la base 7a. de les d’execucio del vigent Pressupost d’acord amb el
seglient quadre:

Org. |Pro. |Eco. |Descripcio BAIXES ALTES

Teatre. Subv. Ass. Prom. Esp.

40 33321148934 inf/juvenil-Programacio teatre familiar

-20.000,00

Museus. Subv. Amics Museus. Prom.

40 13330048933 |\ co ! Cotrim. Hist/art

-700,00

43 23105 | 48953 Jov.er.1tut. Subv. Coord. Entit Lleure. -4.000,00
Activitats lleure anuals

Teatre. Subv. Té Tela - Programacio
teatre familiar
40 33300 | 22799 | Museus. Activitats museus 700,00

Joventut. Subv. Fundacié Estany.-
programa inclusio

TOTAL -24.700,00 24.700,00

40 33321 (48935 20.000,00

43 23105 (48956 4.000,00

Segon.- Exposar al public durant el termini de 15 dies els acords precedents, prévia
publicacié del corresponent edicte en el BOP. En el suposit de que no es presentin
reclamacions, durant el periode d’informacié publica, els acords provisionals
esdevindrien definitius, sense necessitat d’adoptar un nou acord i es procedira a la
publicacié en el BOP de les modificacions pressupostaries resumides per capitols.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1005.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1010.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1057.0

Resultat de la votacié: Modificacio de crédits nam. 08/2020 per
transferéncies entre partides. 9 Vots a favor, (grups municipal JuntsXCat -
Banyoles ). 6 Abstencions, (grups municipals, ERC-Junts per Banyoles -
Sumem Banyoles - alternativa municipalista). S’aprova per majoria
absoluta.

4.0.- COMISSIO INFORMATIVA DE SERVEIS TERRITORIALS
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4.1.- Resolucié de l'al-legaciéo presentada i aprovacio provisional de la
modificacié puntual del TR del PGOU a l'ambit de la regulacié general
d'usos a la zona centre comercial.-

El Ple de I'Ajuntament, en sessié ordinaria celebrada en data de 28 d’octubre de
2019 va aprovar inicialment la modificacié puntual del TR del PGOU a I'ambit de la
regulacié general d'usos a la zona centre comercial, redactat per l'arquitecta
municipal Sra. M. D. C. V.

L’acord d'aprovacié inicial es va sotmetre a informacié publica d'un mes mitjangant
la publicacio dels edictes corresponents en el Diari El Punt del dia 14 de novembre
de 2019, en el BOP n© 217 de 13 de novembre de 2019, en el tauler d’edictes de la
seu electronica de I’Ajuntament de Banyoles i a seccié de planejament en exposicid
publica de la seu electronica de I’Ajuntament de Banyoles.

Durant el termini d’exposicid al public s’ha presentat una al-legacié per part del Sr.
Jaume Butinya i Sitja, en nom de ERC-Junts per Banyoles en data 26 de novembre
de 2019 (E2019020743).

Tanmateix es va sol-licitar informe a la Direccion General de Aviacion Civil del
Ministerio de Fomento en data 19 de novembre de 2019 (52019012053.

En data 5 de febrer de 2020 (E202002047) es rep linforme favorable del
Subdirector General de Aeropuertos y Navegaciéon Aérea del Ministerio de
Transportes, Movilidad y Agenda Digital.

Vist I'informe emés per l'arquitecta municipal en data 23 de gener de 2020, pel que
fa a l'al-legacid presentada per ERC-Junts per Banyoles, obrant a I’'expedient.

Ates que l'adopcié del present acord en matéria d’aprovacid de planejament
urbanistic és competéncia del Ple, d’acord amb els articles 22.2 c) i 47.2 1) de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de regim local i els articles 53.2 c) i
114.3 K) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, pel qual s’aprova el Text Refos
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Per tot I'anterior, el Ple de la Corporacid, adopta els segients acords:

PRIMER.- ESTIMAR PARCIALMENT l'al-legaci6 presentada per el Sr. Jaume Butinya i
Sitja, en nom de ERC-Junts per Banyoles en data 26 de novembre de 2019
(E2019020743) en base a lI'informe emés per l'arquitecta municipal en data 23 de
gener de 2020, que s'aprova a efectes de motivacio.

SEGON.- APROVAR PROVISIONALMENT la modificacié puntual del TR del PGOU a

I'ambit de la regulacid general d'usos a la zona centre comercial, redactat per
I'arquitecta municipal Sra. Sra. M. D. C. V.

TERCER.- TRAMETRE COPIA de l'expedient a la Comissié Territorial d’Urbanisme
per a la seva aprovacié definitiva.
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El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=1078.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=1092.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1163.0

Resultat de la votaci6é: Resolucié de l'al-legacié presentada i aprovacio
provisional de la modificacié puntual del TR del PGOU a I'ambit de la
regulacié general d'usos a la zona centre comercial. S’aprova per
unanimitat.

4.2.- Verificacié de la Modificacié Puntual del TR del PGOU per a la dotacié
d'equipament puablic I'immoble emplacat al Carrer Jacint Verdaguer, 17 i
Carrer Divina Pastora, 38.-

El Ple de la Corporacid, en sessio del dia 28 d’octubre de 2019, va adoptar, entre
d’altres l'acord d’aprovar provisionalment la modificacido puntual del TR del PGOU
per a la dotacido d'un equipament public al Carrer Jacint Verdaguer, 17 i Carrer
Divina Pastora, 38, redactat per I'arquitecta municipal Sra. Sra. M. D. C. V.

La Comissid Territorial d’Urbanisme de Girona, en sessi6 de 17 de desembre de
2019 va adoptar |'acord d’aprovar definitivament la referida modificacié puntual del
TR del PGOU, supeditant-ne la publicacié al DOGC i conseglent executivitat a la
presentacié d'un text refds, verificat pel Ple de la Corporacid, que completi la
memoria amb la ponderacié de I'impacte de les actuacions prevists en les finances
publiques de les administracions responsables d’acord amb I'article 59 del TRLUC.

Vist que s’ha procedit a completar la memoria en el sentit demanat per la Comissid
Territorial d’Urbanisme de Girona.

En virtut de I’'exposat, el Ple de la Corporacid, adopta els seglients acords:
VERIFICAR el text refoés de la modificacié puntual del TR del PGOU per a la

dotacié d’un equipament public al Carrer Jacint Verdaguer, 17 i Carrer Divina
Pastora, 38, redactat per I'arquitecta municipal Sra. Sra. M. D. C. V..
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El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1174.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1188.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1221.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1245.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1255.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1274.0

Resultat de la votacio: Verificacié del Text Refos de la Modificacié Puntual
del TR del PGOU per a la dotacié d’'un equipament puablic al Carrer Jacint
Verdaguer, 17 i Carrer Divina Pastora, 38. 9 Vots a favor, (grups
municipals, JuntsXCat - Banyoles). 4 vots en contra, (grup municipal ERC -
Junts per Banyoles). 2 Abstencions, (grup municipal Sumem Banyoles -
Alternativa municipalista). S'aprova per majoria absoluta.

4.3.- Adhesié de I'Ajuntament de Banyoles a I'Estratégia Catalana de la
Bicicleta 2025.

Vist que el Govern de la Generalitat de Catalunya va aprovar, mitjancant [|’Acord
GOV/160/2019, de 5 de novembre, publicat al DOGC nim. 7997, de 7 de novembre
de 2019, I'Estratégia Catalana de la Bicicleta 2025 (ECB2025), impulsada pel
Departament de Territori i Sostenibilitat en col-laboracié amb altres departaments.

Vist que I’'Estratégia catalana de la bicicleta 2025 neix de la voluntat de construir un
full de ruta clar i determinat per retornar definitivament a la bicicleta un
protagonisme, historicament perdut, a la nostra mobilitat i que sigui una pega de
canvi per a una mobilitat més amable i sostenible a les nostres ciutats.

Vist que l'actual organisme de governanca de la Generalitat en les politiques de la
bicicleta és la Mesa de la Bicicleta, que aplega diferents departaments de la
generalitat i de I’Administracié local conjuntament amb entitats del sector bicicleta.
Es dins d’aquesta governanca participativa que va sorgir la necessitat de definir una
estratégia de la bicicleta que permetés definir i millorar les politiques i les accions i
fer-ne el seguiment. En l'elaboracié d’aquesta Estrategia, també han participat les
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diferents administracions i experts i entitats del sector de la bicicleta, la mobilitat,
el turisme, la salut, etc.

Atés que l'estratégia agrupa les seves accions en tres pilars principals. Un primer
que té l'objectiu de promocionar la mobilitat en bicicleta en la nostra mobilitat
quotidiana, tant en els entorns urbans com en els metropolitans, amb la seva
positiva complementarietat amb el transport public per a distancies més grans. Un
segon pilar, que esta basat en les politiques de promocié economica del territori
mitjancant el cicloturisme, I'esport i el lleure en bicicleta; la riquesa i diversitat del
nostre territori son ideals per ser conegudes i viscudes en bicicleta. Finalment, el
tercer pilar esta enfocat a objectius i accions transversals de governanga, formacio i
financament.

Ates que I'Estrateégia com a recull de politiques a implementar és un compromis del
Govern de la Generalitat, que n’ha estat finalment el redactor i qui I’'ha aprovat.
Pero, alhora, I’Estrategia també sén un conjunt de linies i politiques per
promocionar la bicicleta des de les altres administracions, institucions, empreses i
organismes. Aixi, té la clara voluntat que s’hi adhereixin la resta d’administracions
per ajudar a aquesta transformacid necessaria dels paradigmes de mobilitat.

Atés que I’Ajuntament de Banyoles té linterés de desenvolupar i fomentar un
model de mobilitat sostenible, segur, saludable, eficient, equitatiu i racional que
millori la qualitat de vida dels habitants del municipi, i que s’estableix com una de
les seves prioritats, per avangar cap a aquest model, la promocié de I'Us dels
desplagaments de vianants i de ciclistes i la reduccié de I'Us del vehicle privat.

Atés que per tal de donar cohesié a la xarxa ciclista existent, establir uns criteris
clars per al seu disseny i planificacio i, en definitiva, ordenar, fomentar i donar valor
qualitatiu a la mobilitat en bicicleta, entenent-la com un dels eixos principals de la
mobilitat sostenible dins del municipi, el Ple de la Corporacid, en sessié celebrada
en data de 28 d’octubre de 2019 va adoptar, entre d‘altres, |'acord d’‘aprovar
definitivament el Pla Director de la Bicicleta. Aquest Pla pretén donar totes les eines
per facilitar i augmentar I'is de la bicicleta com a mode de transport a Banyoles,
fent que aquest sigui un mitja de transport apte per a tothom, segur, competitiu
amb la resta de mitjans i potent en quant a usuaris.

Atés que, aquest pla, té l'objectiu principal d’augmentar el nombre de
desplagaments en bicicleta a Banyoles, aixi com millorar la seguretat dels mateixos,
assolint una ciutat més inclusiva, més segura, amb menys emissions i més
saludable. Per aix0, abordara el disseny de l’espai public pedalable tenint en
compte, entre altres, els seglents criteris:

- Facilitar els itineraris aconsellats per a bicicletes i dotar-los de continuitat.

- Augmentar la permeabilitat entre els diferents barris, eliminant barreres
fisiques artificials.

- Fomentar la seguretat viaria, condicionant les seccions i les interseccions per
tal de garantir una mobilitat segura

- Millorar la senyalitzacié especifica per a ciclistes, etc.
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Atés que I'Estratégia Catalana de la Bicicleta 2025 (ECB2025) té encaix en el model
de mobilitat sostenible que té interés en desenvolupar I’Ajuntament de Banyoles,

D’acord amb les competéncies que corresponen al Ple segons l'article 52.2 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
Municipal i de Regim Local de Catalunya.

En virtut de I’'exposat, el Ple de la Corporacid, adopta els seglients acords:

Primer.- Manifestar la voluntat d’adhesié de I’Ajuntament de Banyoles a |'Estrategia
Catalana de la Bicicleta 2025, aprovada en data 5 de novembre de 2019 pel Govern
de la Generalitat de Catalunya, per poder impulsar les actuacions vinculades a
I'ambit de competéncia municipal de forma alineada amb la resta d’actors adherits i
ajudar a aquesta transformacio necessaria de la mobilitat.

Segon.- Designar com a persona coordinadora técnica en representacido d’aquest
Ajuntament a la Sra. X. F. B.

Tercer.- Formular el compromis d’aquest Ajuntament en I'elaboracid, en un termini
de 6 mesos, del Programa d’actuacio triennal per al terme municipal de Banyoles.

Quart.- Comunicar aquest acord a la Secretaria de la Mesa de la Bicicleta del
Departament de Territori i Sostenibilitat.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1285.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
0093?startAt=1295.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1375.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1414.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
0093?startAt=1420.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1453.0

Resultat de la votacié: Adhesié de I’'Ajuntament de Banyoles a I'Estratégia
Catalana de la Bicicleta 2025. S’'aprova per unanimitat.
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5.0.- ASSUMPTES SOBREVINGUTS
No hi ha assumptes sobrevinguts.

6.0.- CONTROL DELS ORGANS DE LA CORPORACIO: PRECS, PREGUNTES I
MOCIONS

6.1.- Mocidé del Grup Municipal Sumem Banyoles al Ple de I'Ajuntament de
Banyoles, per I'organitzacioé d'esdeveniments esportius "Residu Zero" .-

Els residus en general, i el plastic en concret, esta esdevenint un dels problemes
ambientals més greus del planeta, amb unes concentracions al medi ambient (no
només curos fluvials, mars i oceans, sind ja a tots els nivells de la xarxa trofica)
que van creixent a ritmes accelerats. Els esdeveniments esportius de gran escala
es converteixen sovint en petits desastres en miniatura, degut a la generacié d’un
volum exagerat de residus provinents majoritariament de I'Us d’elements de plastic
d’un sol Us (plats, coberts, gots , ampolles, bosses), embolcalls de gels o barretes
energetiques, propaganda (cartells), cintes per delimitar, o fins hi tot roba, estores
de gesta artificial i moquetes, entre molts altres. La ciutat de Banyoles no pot
seguir essent complice d'aquesta ciri global del plastic, i menys tenint en compte
|'assisténcia de milers d’espectadors i competidors en les cites esportives més
emblematiques de la ciutat, com la triatld, la volta ciclista o algunes cites
internacionals. En aquesta linia, grans cites esportives com la Maraté de Londres va
canvia lI'any 2019 el prop d‘un milié d’ampolles de plastic dels avituallaments per
vasos biodegradables i capsules d’aigua lliures de plastic. Alguns clubs esportius de
la ciutat Banyoles, i per tal de reduir la generacid de deixalles i a favor de la
sostenibilitat, han fet un esfor¢ admirable retirant les maquines de venda
d’ampolles de plastic d'un sol Us i distribuint bidons reutilitzables. Pero creiem que
Banyoles ha de fer un pas més i incorporar l'estratégia de Residu Zero durant
I'organitzacio d’actes de gran afluéncia de participants i espectadors a la ciutat com
ho sdn els esdeveniments esportius.

L'organitzacié ha d'implementar mesures de prevencié en I'Us del plastic (refus),
reduccio (i eradicacid) de generacid de residus, i reutilitzacio i recollida selectiva del
residu, en ordre decreixement d’'importancia.

Amb l'objectiu d’incorporar |I'estratégia e residu Zero en |'organitzacié
d’esdeveniments esportius, el gruo SUMEM BANYOLES, proposa al Ple municipal
I'adopcio dels segiients

ACORDS:

1) Elaborar per cada esdeveniment esportiu (*), un Pla de Gestié de Residus
encaminat a disminuir la generacié de residus, tant durant la planificacio
com durant l'execucid de l'esdeveniment. L’Ajuntament de Banyoles i
I’entitat organitzadora han de vetllar pel compliment estricte d’aquest Pla i
garantir, mitjancant avaluacié posterior, que l’esdeveniment esportiu s’ha
realitzar segons el Pla.

2) El Pla ha d’incloure mecanismes eficients de prevencié en la generacié de
residus d’oficina (paper) i comunicacié (propaganda, cartells flyers),
senyalitzacio (cartells, cintes), residus d’actes de presentacio i protocol-laris
i reunions, etc. El Pla ha d’incloure molt especialment mecanismes per
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eliminar completament I’'Us d’elements de plastic d’un sol Us (plats, coberts,
gots, ampoller d'aigua, bosses), aixi com els complements (estores, etc) de
material artificial. Si no hi ha possibilitat de prevencié en la generacié del
residu, el Pla ha d’incloure mecanismes eficients de gestiéo els residus,
encaminats a aconseguir el 100% en la reutilitzacio.

3) El Pla ha d’establir els mecanisme per a minimitzar el consum energétic i
d’aigua (il-luminacié, ofimatica, climatitzacid) i la no generacié de
contaminacié ambiental durant I’esdeveniment. L’Ajuntament de Banyoles
ha de vetllar per tal que, durant la cita esportiva, es compleixi amb el
Reglament d’Activitats de I'Estany pel que fa al soroll i el maxim de decibels
permesos segons el RAE, la contaminacié luminica, i la circulacié de
vehicles.

4) El Pla ha d’establir els mecanismes de foment de la conscienciacié ambiental
i la proteccié de l'entorn entre els participants a |'esdeveniment esportiu
(esportistes, public, voluntaris, etc), incloent I’encoratjament als participants
per tal de disminuir els residus que generen quan consumeixen gels o
barretes energeétiques i respecte el consum d’aigua.

(*) Esdeveniment esportiu d’ambit nacional (Volta ciclista a Catalunya,

Campionats de Catalunya, Copa Catalana), espanyols (campionats d’Espanya),

europeu o mundial (Campionat del moén, copes del mon) de qualsevol disciplina.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1461.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1478.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1605.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1691.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
0093?startAt=1738.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1853.0

S’aprova per unanimitat.

6.2.- Mocidé del Grup Municipal Sumem Banyoles al Ple de I'Ajuntament de
Banyoles, en suport a la Jornada de Lluita del proper 8 de marg de 2020.-

El 8 de marg se celebra la Diada Internacional de les dones treballadores, una
jornada que expressa la lluita de milions de dones que no tenen res més que el seu
treball coma mitja de vida. Entenem aquesta jornada com una eina de demostracié
de forca i resposta col-lectiva per reivindicar que, davant un sistema que taca
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sistematicament la vida, nosaltres apostem per un feminisme per canviar-ho tot, de
baix a dalt. Hem estat el conjunt de dones de les classes populars les que
historicament hem mantingut viva la flama de la dignitat, la lluita contra
I'explotacid capitalista, patriarcal i racista, aquella que ens nega el dret a una vida
digna i a una sobirania plena com a dones, tant als Paisos Catalans com arreu del
mon.

La divisio sexual del treball provoca que totes les tasques de la llar i les tasques de
reproduccio i de cura que realitzem les dones, practicament en solitari, no tinguin
valor reconegut, ni econdmic, ni social, ni institucional, tot i ser tasques
imprescindibles per garantir el manteniment de la vida.

Tot i els avencos realitzats, les desigualtats i les discriminacions cap a les dones
encara estan presents. Les situacions de vulnerabilitat son més crues per a es
dones, i aix0 es tradueix en una major precarietat laboral d’aquestes i una
feminitzacié de la pobresa, entre d’altres. De fet, la majoria de les victimes de
pobresa energeética son dones. Perd la discriminaciéo no queda aqui. Més d’un 70%
dels contractes a temps parcial ho sén de dones. A més, |'escletxa salarial és una
realitat que no es tanca i que hem d’abordar per eradicar-la. Aixo contrasta amb
I’ambit educatiu, on les dones representen el 60% de les llicenciades i en canvi els
carrecs de més rellevancia, en tots els sectors, continuen sent ocupats
majoritariament per homes. El sostre de vidre i el terra enganxds doncs, encara no
s’ha superat i segueix limitant les possibilitats d’ascens i desenvolupament de les
dones.

Hem estat les dones les que hem sofert la cara més dura de la crisi, retallades de
pensions, educacio, sanitat, no implementacié de la llei de dependéncia, regressid
en drets socials. Mentre |'estat i les empreses es beneficien de tot aquest treball
invisibilitzat i imprescindible.

Com a treballadores hem de patir també I’'explotacié a la feina i, encara més si
aquesta esta associada al paper de cuidadores que el capitalisme patriarcal ha
destinat a les dones de classes populars: netejar, rentar cuinar i cuidar. Les dones
som les que tenim mes contractes a temps parcial, jornades laborals més curtes,
percepci6 de salaris de fins a un 26% per sota dels homes, un menor
reconeixement de feina. Tot aix0 amb unes institucions que estan buides de
sobirana, en les que prima la logica del mercat per sobre de les persones, que
sostenen un sistema autonomic que ens ofega i que, en comptes de garantir-nos
una vida digna, ens retalla llibertats, ens desposseeix i ens precaritza.

L'alliberament d’aquest sistema que ens ofega, ens explota i ens assassina només
sera possible lluitant organitzades per posar la vida al centre i aixi es reivindicara
durant la jornada de lluita del proxim 8 de marg. Una jornada que tindra, com a un
dels seus eixos principals, la lluita contra la feminitzacio de la pobresa.

Tenim una llarga historia feminista, i un recorregut de molts 8 de marg prenent el
carrer, la placa, la paraula amb el proposit de subvertir I'ordre del mén i el discurs
patriarcal, racista i neoliberal. Per aquest 8 de marg, i durant tota la setmana de
lluita, i durant tots els dies de I'any, ens convoquem totes, com vam fer les nostres
antecessores, per trencar els privilegis d’'una societat patriarcal i capit
heteronormativa.
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Apel-lem aixi a la mobilitzacié a favor dels drets de les dones, avui i cada dia de
I'any, per seguit contribuint a una societat més justa i igualitaria que faci de la
Republica Catalana una Republica Feminista de dones i homes lliures.

En virtut de l'exposat els Grups Municipals ERC-Junts per Banyoles i Sumem
Banyoles proposa al Ple de I’Ajuntament de Banyoles, I’Adopcié dels seglients

ACORDS

PRIMER.- Donar suport a les mobilitzacions organitzades per les feministes de
diferents paisos i la vaga general feminista convocada el proper 8 de marg.

SEGON.- Tenir la perspectiva de génere com a eix central de les actuacions de
I’Ajuntament i de les politiques fetes des del govern municipal.

TERCER.- Impulsar accions per reduir la pobresa femenina. En aquest sentit,
implementar politiques que redueixin els casos de pobresa energética que, en gran
mesura, afecten a dones grans que viuen soles.

QUART.- Elaboracié d'una diagnosi sobre les condicions laborals dels serveis
externalitzats per part de I’Ajuntament.

CINQUE.- Establir clausules per evitar I'escletxa salarial entre homes i dones als
contractes i licitacions que efectui I'ajuntament, evitant la contractacié amb
aquelles empreses en les quals es detectin aquesta escletxa salarial en qualsevol
dels seus estaments.

SISE.- Continuar treballant amb les empreses del municipi per I'elaboracié de plans
d’igualtat que facin possible la reduccié de |'escletxa salarial i I'eliminacid del terra
enganxos, la promocio de dones als carrecs de decisid, la formacio del personal en
mateéria d’igualtat i 'adopcié de mesures que permetin la conciliacié de la vida
personal, familiar i laboral.

SETE.- Establir un protocol d’actuacié per evitar la discriminacié laboral de les
persones trans.

VUITE.- Valorar la necessitat de personacié de I’Ajuntament en els casos penals
d’assetjament.

NOVE.- Exigim que s’aturi la repressié de la dissidéncia, no volem més encausades,
empresonades ni exiliades. Per totes elles, absolucié i amnistial.

DESE.- Comunicar aquests acords a les associacions de dones i col-lectius
feministes banyolins.

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=1860.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
0093?startAt=1877.0
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https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
00937?startAt=1995.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2041.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2080.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2130.0

S’aprova per unanimitat.

PRECS I PREGUNTES:

El debat d’aquest punt, es pot visionar a :

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2140.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2250.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2330.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2815.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2888.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2908.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=2976.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
00937?startAt=3235.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=3385.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff80808170160821017061eb1db6
00937?startAt=4050.0

https://actes.banyoles.cat/session/sessionDetail/ff8§0808170160821017061eb1db6
00937?startAt=4156.0
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El Sr. Alcalde ddna les gracies a tothom i aixeca la sessio plenaria.

I no havent-hi més assumptes a tractar, la Presidéncia alca la sessid, essent les
20:39h del vespre, de la qual s’estén aquesta acta que, com a Secretari per a la
seva constancia i efectes, certifico.
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